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Visdo para a cidade e Valores que guiardo as politicas e decisoes:

Uma cidade que é motivo de orgulho para seus moradores: bonita, bem cuidada, limpa,
agradavel, sustentavel, inclusiva e segura, que tenha desenvolvimento econémico, mas
qgue preze pelo desenvolvimento humano. Que tenha boa qualidade de vida, bons
hospitais e postos de saude, boas escolas, faculdades, cursos profissionalizantes. Uma
cidade onde a mobilidade é facilitada, com pavimentacdo sempre conservada, com
estradas rurais bem cuidadas, com ciclovias, pistas para pedestres, levando muito em
conta a acessibilidade. Uma cidade que convida ao lazer e ao turismo. Que seja vibrante,
qgue tenha mais esporte nas areas verdes, nas pragas, por toda a cidade; mais areas
verdes, mais contato com a natureza, mais vida sauddvel. Onde o povo da terra é
valorizado - o artista, o poeta, o escritor, 0 musico, o atleta, o trabalhador e o
empreendedor. Onde o homem e a mulher do campo sdo valorizados. Uma cidade com
desenvolvimento econdmico pujante e com oportunidades de trabalho e renda na area
urbana, nos povoados e comunidades rurais. Uma cidade que é pensada ndo sé no
presente, mas também no futuro, no longo prazo, antevendo problemas futuros para
que sejam corrigidos a tempo, tais como drenagem inadequada, impermeabiliza¢ao do
solo, destinacdo incorreta de residuos, escassez de dgua, mudancas climaticas, entre
outras. Uma cidade preparada e adaptada para mudancas futuras. Uma gestdo
transparente e participativa, onde a voz de cada cidadao é ouvida e considerada nas
decisGes. Uma cidade viva, com espirito de coletividade, onde os Frutalenses possam

sentir orgulho em morar e ajudar a construir uma cidade que acolhe a todos e todas.



EIXO 1

EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Aumentar o numero de vagas em educacdo infantil para atender a crescente
demanda de alunos, respeitando o quantitativo por sala que determina a lei.
Implantar mais creches para atender 100% das criangas. Investir na construgao
de novas escolas e Centros Municipais de Educacado Infantil (CEMEIls). Ampliar e
melhorar a oferta da educacdo integral, além de ampliar as vagas nos projetos
sociais que complementam a educagao e o envolvimento cultural e esportivo em
outro periodo. Garantir, assim, que mais criancas e jovens tenham acesso a um
ambiente adequado para o aprendizado, com a expansdo da infraestrutura

educacional;

Revitalizar as escolas dos povoados e da area urbana - reformas estruturais,
melhorias na acessibilidade e modernizacgdo dos recursos didaticos,
fundamentais para proporcionar um ambiente mais seguro e propicio ao

aprendizado;

Melhorar o acesso a tecnologia da informacdo nas escolas para preparar os
estudantes para o mundo digital atual e futuro. Garantir que as escolas tenham
acesso a internet de alta velocidade, conexdes estaveis e equipamentos -
computadores, tablets ou outros dispositivos adequados para estudantes e
professores. Oferecer programas de formacdo continuada para professores

capacitando-os no uso eficaz de tecnologias educacionais;

Criar Laboratodrios de Criatividade: Implementar laboratdrios de inovagdo e
criagcdo digital nas escolas, onde os estudantes possam explorar tecnologias

emergentes como impressao 3D, programacao e robdtica;

Melhorar a inclusdo e o atendimento a alunos com necessidades especiais,
disturbios ou transtornos de aprendizagem, tanto em estrutura como em relagdo

aos profissionais - aumento no quadro de professores de apoio especializados e



psicopedagogos, treinamento e criagao de grupos de apoio para profissionais e

familiares no ambito escolar;

Cumprir o pagamento do Piso Salarial dos Profissionais da Educacdo atendendo

ao Plano de Carreira e a legislagdo vigente;

Adequar a carga hordria dos professores para que efetivamente seja cumprido
2/3 da carga hordria com aluno em sala de aula e 1/3 para atividade extraclasse
(planejamento de aulas, correcdo de provas, preparacdo de materiais didaticos,
formacado continuada etc.). Adequar melhor este um terco de carga horaria fora
da sala de aula atendendo aos anseios dos professores, considerando uma
reavaliacdo da gestao do tempo e dos recursos humanos, para evitar sobrecarga.
Elaborar um planejamento eficiente para garantir que os professores tenham
tempo suficiente para organizacdo de seus planos e projetos pedagodgicos,
formacdo continuada (presencial e on-line) e atendimento individualizado aos
alunos, de forma mais flexivel, sem comprometer a qualidade do ensino e a

gualidade de vida do professor;

Trabalhar na atualizacdo do plano de carreira dos professores, para garantir a
qualidade da educagdo e o bem-estar dos profissionais da educagao, atendendo
aos anseios da classe, sempre procurando melhorar o didlogo com os

professores;

Desburocratizar e simplificar os sistemas de acompanhamento e preenchimento
de dados ao qual os professores sao submetidos, priorizando maior tempo para

desenvolver suas atividades didatico-pedagdgicas;

Estudar a viabilidade de gratificacdo e de incentivos aos profissionais da
educacdo e as unidades educacionais motivados pela melhoria de indices,
observando a realidade social e a série histdrica de cada escola, e estabelecendo

metas de evolucdo possiveis;



Investir na capacitacdo dos professores. Criar programas de formacdo
continuada e de desenvolvimento profissional, presencial e on-line, para ajudar
os educadores a se adaptarem as novas demandas e a melhorarem suas praticas

pedagdgicas;

Criar um nucleo de apoio psicoldgico ao professor, para amenizar a jornada

excessiva e evitar o adoecimento da categoria;

Efetivar a decisdo de que haja elei¢cdo para diretores de escola e ndo nomeacgao
pessoal por Prefeito ou Autoridade Educacional, coibindo favorecimentos,
perseguicoes e outras pessoalidades. A escolha feita pela comunidade escolar é
mais democratica e pode aumentar o senso de pertencimento, envolvimento e

a legitimidade da lideranga escolar aos olhos da comunidade;

Implantar cursos técnicos profissionalizantes para a formacdo de uma forca de
trabalho qualificada e adaptavel, contribuindo, assim, para o desenvolvimento
econOmico e social da cidade. Os cursos profissionalizantes oferecem
habilidades especificas e praticas que sdo diretamente aplicaveis no mercado de
trabalho. Eles preparam os individuos para ocupac¢des especificas e ajudam a

suprir demandas por mao de obra qualificada em diversos setores da economia.

Implementar uma politica cultural ativa e levar as a¢Ges culturais aos bairros e
povoados. Implantar o programa Cultura Viva - levar atividades culturais para a
rua, para as pracas e, a cada fim de semana, em bairros e povoados diferentes.
Essas ruas de lazer terdo danga, teatro, banda, prosa e poesia, exposicdo de arte,
feira de artesanato, atividades esportivas, e vao valorizar, especialmente, os
artistas e artesaos locais. Dar incentivos a esses artistas nos diferentes espacos
da cidade abre um campo imenso de novas oportunidades e alternativas de
modos de vida, e vivenciar essa cultura ativa, por toda cidade, reforca os lacos

de pertencimento das pessoas a cidade e melhora a qualidade de vida.



Dar visibilidade aos diferentes atores sociais da cidade, valorizando nossa
diversidade cultural, inclusive abrindo espaco para manifestacbes culturais
diversas, que contemplem a populacdo imigrante cada vez mais presente no

Nosso municipio.

Fortalecer as Academias Frutalenses de Artes e de Letras, fornecendo condi¢des
de manutencdo da Casa das Academias, aumentando a visibilidade, o
engajamento da comunidade e promovendo a parceria com as secretarias de

cultura e educacao.

Fortalecer o Conservatério e a Banda de Mdusica, dando condi¢cdes de
funcionamento e manutencdo, buscando também parcerias com empresas
locais e regionais para patrocinios e doagdes, além de financiamentos publicos e
privados para projetos culturais. Investir na melhoria das instalacées do
conservatorio e da banda e na aquisicdio de instrumentos de qualidade.

Promover a participacao da comunidade em eventos musicais e apresentagoes.

Valorizar e fornecer suporte administrativo para as manifestacdes culturais
existentes, os festivais e incentivar novas acdes culturais com base nas

demandas dos agentes culturais existentes no municipio;

Dar suporte permanente aos agentes culturais e artistas para o desenvolvimento

de projetos para uso dos recursos das Leis Paulo Gustavo e Aldir Blanc;

Promover acbes voltadas para a preservacdo do patrimonio histdrico e cultural

e para recuperagdo e preservagao da historia e memoria da cidade;

Desenvolver projetos e iniciativas para a realizacdo de atividades culturais,
preservacdao dos patrimonios histdricos, apoio a artistas locais e para

proporcionar espacos de lazer para todos os cidadaos;



Estabelecer e manter um Nucleo de Atendimento ao Idoso, onde idosos possam
participar de atividades sociais, culturais e recreativas; de cursos e oficinas em
areas de interesse dos idosos, como arte, musica, culinaria e inclusao digital;
além de terem assessoria juridica voltada para os direitos da pessoa idosa,
atendimento psicossocial, para lidarem com a soliddao, depressdo e ansiedade.
Oferecer servicos de transporte adequado e programado. Promover programas
gue incentivem a interacdo entre geracdes, permitindo que idosos compartilhem
seus conhecimentos e aprendam com os mais jovens. Garantir, assim, uma vida

digna e de qualidade para a populacdo idosa.

Investir em programas voltados para a juventude que visam promover o
desenvolvimento integral dos jovens, ajudando-os a adquirir habilidades,
conhecimentos e experiéncias que serdo valiosas ao longo de suas vidas. Esses
incluem cursos de idiomas, tecnologia, empreendedorismo, artes e outras dreas
que complementam a educagdo formal; Cursos Técnicos e Profissionalizantes;
incentivo a pratica de atividades fisicas e esportivas, promovendo um estilo de
vida saudavel; oficinas e eventos relacionados a musica, danca, teatro, artes

visuais e outras formas de expressao cultural.

Criar um Centro de Esportes para criancas e adolescentes — um espaco
multifuncional e inclusivo, que ofereca, fora dos horarios escolares, uma ampla
variedade de atividades e servigos: natagao, atletismo, skate, jogos de Quadra,
artes marciais e danca. O Centro fornecerd também apoio psicoldgico e
educagdo nutricional. Contemplard também programas inclusivos para criangas

e adolescentes com deficiéncias, além de espacos de convivéncia e aprendizado.

Investir na recuperagdo, construgdo e modernizagdo de quadras poliesportivas,
gindsios, pistas de atletismo, campos de futebol e skateparks, em todas as areas

do municipio, incluindo periferias e zonas rurais;



Promover eventos esportivos, como eventos ciclisticos, motociclisticos e de
esportes radicais. Organizar torneios, competicdes e criar um prémio anual para

os melhores de cada categoria;

Oferecer servicos de apoio psicolégico, nutricional e de salude para atletas e
participantes dos programas esportivos. Oferecer transporte e auxilio de custo
para atletas da cidade que competem fora. Estabelecer parcerias com empresas

privadas para patrocinios e desenvolvimento de projetos esportivos;

Apoiar organizagdes ndao governamentais que promovam a pratica esportiva e a

inclusdo social;

Promover esporte para todos, incluindo idosos, nas pracas da cidade, como
atividades regulares e inclusivas. Oferecer aulas regulares de gindstica, aerdbica,
yoga e tai chi. Ao criar um ambiente que incentiva a atividade fisica e a interagdo
social, as pracas podem se tornar centros vibrantes de saide e bem-estar para

toda a comunidade.

Promover o ecoturismo, identificando e mapeando areas naturais onde podem
ser construidas trilhas bem demarcadas, com sinalizacdo adequada, para
cicismo e caminhada. Incluir placas informativas ao longo das trilhas que
educam os visitantes sobre a fauna, flora e a importancia da preservacao
ambiental. Incentivar programas de voluntariado para a manutencao e limpeza
das trilhas. Produzir guias e mapas e desenvolver roteiros tematicos que
integrem trilhas com outras atragdes locais, como gastronomia, cultura e
histéria. Desenvolver programas educativos em parceria com escolas e com a
universidade para sensibilizar os jovens sobre a importancia do ecoturismo e da

preservag¢ao ambiental.



EIXO 2
SAUDE

Realizar um Estudo de Recomposicao de Nascente e de Despoluigdo dos Lagos do
Parque Leda Campos Borges, para coibir a degradagcao ambiental e tornar o local
uma area de preservagao ambiental permanente. Fazer a manutengao periddica dos
espacgos do parque e garantir a seguranga do local. Promover agdes esportivas,
culturais e ambientais no Parque, fomentando a utilizagao deste espago como area

de convivéncia.

Fortalecer e integrar o sistema de saude municipal e seus diversos
departamentos, melhorando o acesso aos servicos de saude, ampliando a

cobertura e promovendo a saude preventiva;

Reformar o Hospital Frei Gabriel e instalar paineis solares diminuindo as
despesas com energia e aplicando mais recursos em atendimentos

especializados, procedimentos médicos e disponibilidade de leitos;

Habilitar e Credenciar a UTlI do Hospital Frei Gabriel para que funcione
efetivamente e ndo seja apenas na pratica um posto semi-intensivo como

atualmente esta sendo;

Implantar uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) para prestar assisténcia
emergencial de baixa e média complexidade 24 horas por dia, aliviando, assim,
a sobrecarga sobre o hospital Frei Gabriel e proporcionando cuidados de saude

mais ageis e eficazes para a populagao;



Integrar a UPA com a rede de salde local, garantindo fluxos de encaminhamento
adequados para o hospital Frei Gabriel em casos mais complexos ou que

necessitem de internacao;

Implantar, em Frutal, um Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
interligado ao servico de ambulancia e que forneca suporte ao Corpo de

Bombeiros;

Estruturar as Unidades Basicas de Salude para ampliar o atendimento noturno,
com possibilidade de triagem para atendimento hospitalar caso seja necessario
evitando aglomeracdo em filas no hospital e dando maior eficiéncia no
atendimento ao paciente, além de organizar o agendamento e atendimentos dos
médicos com horarios fixos, para melhorar o atendimento basico de saude e
reduzir a demanda sobre o hospital Frei Gabriel evitando o que ocorre
atualmente em que ha descompasso entre as varias UBS e sua forma de

atendimento;

Integrar e efetivar uma Rede de Ateng¢dao a Saude Mental que amplie o
atendimento as demandas atuais, inclusive as ligadas a dependéncias quimicas,
e que nao sobrecarregue os poucos profissionais que atuam nesses
atendimentos, evitando que inclusive estes tenham sua saude mental

debilitada;

Buscar implementar na Rede de Atencao a Saude Mental projetos de Economia
Solidaria e outros procedimentos de Terapia Laboral para que os pacientes se
tornem ativos em sua vida social e ainda sintam que colaboram para a
manutencdo da rede que os assistem, desenvolvendo o senso de pertencimento

e responsabilidade;

Buscar meios para dar mais visibilidade para doencas raras, alteracdes do
Desenvolvimento Neuropsicomotor e/ou neuroatipicas em criangas e adultos.

Ofertar mais terapias comportamentais para criangas autistas. Melhorar as



condi¢cbes das instituicdes responsaveis por estes atendimentos. Garantir
beneficios para estas criancas, apoio psicolégico para as maes, e formar grupos

de apoio para familiares e profissionais que atuam com esses pacientes.

Ampliar os servigos odontoldgicos do municipio, inclusive com monitoramento
permanente na rede municipal de educacdo para prevencao de caries e de outras

doencas bucais;

Implantar, de modo permanente, o teste de acuidade visual nas escolas
municipais para prevengao e, se for o caso, encaminhamento para a rede de
saude, evitando possiveis desenvolvimentos de moléstias oftalmoldgicas e

colaborando para ndo prejudicar o aprendizado da crianca;

Melhorar o suporte administrativo aos agentes de salde, potencializando seus
mecanismos e fornecendo ferramentas adequadas de trabalho, visto a tamanha
importancia dos mesmos que atuam praticamente na totalidade de residéncias
do municipio, além de serem o elo fundamental entre a populagdo e a saude
publica, observando ainda as situacoes de risco coletivo e individual a qual estdo

expostos;

Ampliar o atendimento de demandas eletivas Raio X e Ultrassom no CEAE (Antigo
Viva Vida), além de estudar a viabilidade de atuar de modo descentralizado nas
UBSs com os equipamentos portdteis de exames de imagem e profissional

adequado;

Organizar o fluxo do hospital para concentrar e ampliar os servigos de cirurgias,
internacdo, urgéncia e emergéncia, ao mesmo tempo que amplia a estrutura das
UBSs para atendimento de menor complexidade diminuindo as filas do Hospital

Municipal;



Estudar a melhor forma para desenvolver e melhorar o atendimento do Hospital
Frei Gabriel, através das possibilidades de Regionalizacdo Estadual, Convénio,
Consoércio ou outro que resolva o déficit atual de servicos, insumos, profissionais
médicos especializados, possibilitando Residéncia Multiprofissional e Residéncia

Médica;

Estruturar ambulancias, micro-6nibus ou vans para transporte eletivo dos
pacientes para realizacdo de exames e tratamento que sé sejam oferecidos em
outras cidades, além de ampliar o suporte basico para alimentacdo e

acomodacdo dos pacientes e seus acompanhantes;

Abrir ala especializada no hospital para tratamento oncoldgico, psiquiatrico e

cardiaco (cateterismo);

Buscar ampliar as especialidades médicas atendidas na rede publica de saude de
Frutal para reduzir as viagens e transferéncias de consultas com especialistas em

outras cidades;

Possibilitar a entrega de medicamentos em horario estendido ndao deixando
desassistidas pessoas mais necessitadas devido ao hordrio de fechamento da
farmacia municipal. A entrega podera ser efetuada por meio de outro
departamento municipal, do préprio hospital ou feita diretamente na residéncia

do paciente, no caso de pacientes acamados ou com dificuldade de locomocao;

Assegurar um estoque regular e adequado de medicamentos essenciais e
insumos médicos nos postos de saude, evitando interrup¢des no fornecimento

e garantindo o tratamento adequado dos pacientes;

Implementar sistemas informatizados para registro de pacientes, prontudrios

eletronicos ligados em toda a rede municipal de saide e comunicacdo entre os



EIXO 3

postos de saude UBSs e o hospital, facilitando o fluxo de informacdes e o

acompanhamento dos pacientes;

Implementar aplicativo para uso no Celular e em Computadores para
agendamento, acompanhamento de atendimento de saulde, possibilitando
maior rapidez no atendimento e menor aglomeracdao no hospital ou nas UBS,
além de ser uma forma de divulgar noticias e avisos sobre a saude no

municipio; e

Explorar a possibilidade de integrar tecnologias de telemedicina nos postos de
saude, permitindo consultas virtuais para casos simples e acompanhamento
remoto de pacientes cronicos, reduzindo a necessidade de deslocamento ao

hospital.

DESENVOLVIMENTO, ADMINISTRAGCAO, HABITACAO E SEGURANCA

Realizar audiéncias publicas para implantar um novo Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado com participacdo de entidades, drgdos publicos,
sociedade civil e demais organizagdes na construgao do projeto de planejamento

urbano;

Ampliar o zoneamento e a infraestrutura de acesso a bairros para a construgao
de mais moradias em decorréncia do programa “Minha casa, minha vida”, do
Governo Federal, cumprindo com suas exigéncias para liberacdo de novos

loteamentos;

Estabelecer, em Lei, maior Autonomia Financeira e Administrativa para

Aparecida de Minas, com destinacdo de recursos compativeis com a real



necessidade do Distrito, implementando um conselho para decisdes junto a

subprefeitura distrital;

Desenvolver estratégias de ordenamento territorial, controle do crescimento
urbano, desenvolvimento sustentavel de areas periféricas e revitalizacao de
espacos degradados. Estabelecer Planos para melhorar a infraestrutura basica
da cidade, como dgua potavel, esgoto, iluminacdo publica, pavimentagao de ruas

e acessibilidade para Pessoas com Deficiéncia;

Instituir e estruturar a Guarda Civil Municipal por Lei conforme dispde o Estatuto
Geral das Guardas Municipais, integralizando de forma conjunta na efetiva
atuacdo com corpo de fiscais de obra, fiscais de tributos, fiscais de transito,
fiscais ambientais e defesa civil, prezando pelo urbanismo, civilidade, prevenindo
e auxiliando na diminuicdo de acidentes, crimes e violagBes das leis e normas
municipais;

Desenvolver programas e estratégias para aumentar a seguranga nas ruas,
programas de prevencdo a violéncia, modernizacdo das forcas policiais e

integracdo comunitaria.

Fornecer suporte permanente as instituicdes de seguran¢a como a Policia Civil,

Policia Militar, a Policia Penal e a APAC em suas demandas;

Trabalhar em parceria com o Conselho de Desenvolvimento Econdnimo e

Sustentavel de Frutal (CODESF);

Implantar o Projeto de Cidades Inteligentes (Smart City), que aposta na
disseminacdao de multiplos sistemas interligados que misturam Internet das
Coisas (loT), Inteligéncia Artificial e Big Data para melhorar a infraestrutura
tecnoldgica de municipios brasileiros, apoiando a transformacdo digital das
cidades. O sistema é integrado a rede de seguranga e comunicacgao, e ja existe
em alguns municipios do Brasil, a partir de a¢Ges comprometidas com o

desenvolvimento urbano e a transformacdo digital sustentdveis, em seus



aspectos econdmico, ambiental e sociocultural, que atuam de forma planejada,
inovadora, inclusiva e em rede tecnoldgica, promovendo o letramento digital, a
integralizacdo dos cidaddos e a governanca a partir de gestdo colaborativa. Esta
acao poderia ser facilitada em Frutal pelo fato de a UEMG-Frutal possuir, em
pleno funcionamento, um Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para Inovacdo, além do curso de Sistemas de
Informacdo, possibilitando ainda acdes conjuntas e alinhadas aos objetivos da

Codesf, Sebrae e Sala Mineira;

Realizar uma Reforma tributdria com incentivos fiscais e atualizacdo da base de
calculo para que seja mais justa, além de proporcionar Programas Especiais para

Regularizacdo de débitos fiscais de forma mais ampla;

Implantar gestao de monitoramento e auditoria do VAF — Valor Adicionado Fiscal
para que o municipio ndo perca recursos importantes como se estima estar
acontecendo ha varios anos em decorréncia de inoperancia eficiente de

apuracgao de movimento fiscal municipal;

Implantar politicas publicas eficazes e desenvolver infraestrutura para criar um
ambiente favoravel para atrair investimentos, , incentivar o empreendedorismo

local e criar empregos para impulsionar o crescimento econémico;

Buscar permanentemente fortalecer a cooperacdo com outras esferas de
governo, parcerias publico-privadas e engajamento com organiza¢des da

sociedade civil;

Implantar Usina de Asfalto, inclusive com mistura de pneu, que produz asfalto
mais duravel, com mais aderéncia e mais barato, que atenda a demanda do
municipio, podendo estender a demandas de municipios vizinhos, sendo possivel
ainda se fazer parcerias que viabilizem a estruturacao e diminui¢cdo de custos na

implantacdo e funcionamento da usina;



e Desenvolver Planejamento de Mobilidade Urbana e Transporte coletivo para
melhorar o transporte publico, que contemple ainda expansdo de ciclovias,

incentivo ao uso de transportes sustentdveis e reducdo do congestionamento.

e Implantar um observatdrio social que garanta a transparéncia no uso de recursos
publicos e promova maior participacdo da sociedade no Controle da Gestdo
Publica. Demonstrando, assim, compromissos com a transparéncia na gestao
publica, participacdo cidada, combate a corrupcgao e eficiéncia na administracdo

dos recursos municipais.

e Desenvolver um Guia/Manual do Cidaddo com contatos de departamentos e
informacgOes importantes que serd entregue junto com o IPTU, disponibilizado

na internet ou por agentes municipais

e Desburocratizar e informatizar os sistemas de forma efetiva e interligada de
modo a simplificar atendimento e funcionamento dos servigos internos e
externos da Prefeitura Municipal de Frutal com iniciativas para promover a
transformacdo digital da gestdo publica, ampliacdo de servigos on-line, inclusao

digital e estimulo a inovacdo tecnoldgica.

e Instituir a valorizagao do servidor municipal em consonancia com os acordos da
categoria e com a legislacdo vigente, observando o quantitativo de contratados

para que ndo extrapole o Limite de Responsabilidade Fiscal;

e Aumentar o Ticket que estd defasado e ndo corresponde as reais necessidades

do servidor municipal; e

e Melhorar o controle de frotas com énfase na gestdo da manutencdo e

preservacao do bem publico.

EIXO 4
AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,



MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

Melhorar as condi¢des das estradas rurais e de acesso as propriedades rurais do
municipio, proporcionando infraestrutura adequada para facilitar o escoamento
da producdo agricola e melhorar a qualidade de vida das comunidades rurais.
Realizar levantamentos para identificar as estradas e areas que necessitam de
melhorias. Recuperar e manter as estradas rurais, incluindo recuperacdo de
pavimentac¢ao, patrolamento, cascalhamento, construcao de pontes e instalagao
de drenagem, contribuindo para a melhoria das condi¢es de vida e da atividade

econdmica no campo;

Apoiar os mercados locais e a Feira do Pequeno Produtor Rural para facilitar a
venda direta entre produtores e consumidores. Promover campanhas de

valorizacao dos produtos locais e a criagao de marcas regionais;

Fortalecer a agricultura familiar para garantir que os pequenos produtores
possam prosperar e contribuir para a seguranca alimentar e o desenvolvimento
sustentavel do municipio. Os agricultores familiares frequentemente cultivam
uma variedade de produtos, o que enriquece a dieta da populacdo e promove a
diversidade alimentar. Além do que, a agricultura familiar contribui para a
geracao de empregos e renda nas comunidades rurais, ajudando a sustentar a
economia local. A agricultura familiar também pode contribuir para a
preservacao de areas naturais e ecossistemas importantes, evitando a expansao

de monoculturas e a degradagao ambiental;

Apoiar os pequenos produtores rurais com relacdo ao escoamento da producao
e a comercializacdo dos produtos; articular e garantir que seja fornecida
assisténcia técnica pelos orgdos competentes; estudar a viabilidade de
instalacdo de Agroindustrias nos povoados e comunidades rurais; elaborar
projeto para aquisicdo de uma Patrulha Rural Mecanizada para as associa¢des
rurais; promover a coleta de residuos solidos na area rural; promover cursos de
capacitacdo para os proprietarios rurais, em Lideranga, Associativismo e

Cooperativismo, piscicultura, operador de madquinas, laticinios, producdo de



borracha e manejo de seringueira e outros que forem de interesse; buscar acesso
ao Programa Minha Casa, Minha Vida Rural; agilizar atendimento de salude para
moradores da zona rural; e melhorar a telefonia e o acesso a internet na zona

rural;

Melhorar a seguranca no campo, com policiamento rural efetivo, instalacdo de
cameras nas vias principais de acesso das comunidades e sistema de alarme nas

propriedades;

Mobilizar junto as Secretarias do Esporte e Lazer, da Cultura e da Promocado

Humana a realizagdo de projetos para os povoados e comunidades rurais;

Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
(CMDRS), as Associacdes e Cooperativas Rurais de pequenos produtores rurais

do municipio de Frutal;

Organizar workshops, semindrios e cursos de capacitacdo sobre temas

relevantes para o setor agricola;

Promover praticas agricolas sustentdveis que conservem recursos naturais e
protejam o meio ambiente. Oferecer incentivos para a ado¢do de sistemas

agroflorestais e técnicas de conservacao do solo e da agua;

Implementar um zoneamento econdémico ecoldgico (ZEE) no municipio. O ZEE é
uma ferramenta de planejamento que visa orientar o uso sustentdvel do
territério, conciliando desenvolvimento econdmico e conserva¢do ambiental. E
uma abordagem estratégica que promove um equilibrio entre o crescimento
econdmico e a conservagdao dos recursos naturais, garantindo um futuro mais

sustentavel para a agricultura local.

Promover a Agroecologia na regido, buscando introduzir uma agricultura que
respeite o solo, a agua, o ser humano. Este é um caminho essencial para
enfrentar os desafios globais relacionados a segurancga alimentar, as mudangas
climaticas e a conservacdo dos recursos naturais. E investir em um futuro mais

equilibrado, resiliente e justo para todos.;



Criar um programa de pagamento por servicos ambientais para compensar o
produtor rural que adota boas praticas sustentaveis que promovam a
conservacdo ambiental e a manutencdo dos servicos ecossistémicos,

beneficiando toda a comunidade.;

Instituir a Lei que cria a Politica Municipal de Gestao de Residuos e criar

condicdes para sua efetivacao;.

Buscar solucdo para o aterro Sanitdrio, analisando a sua vida util e capacidade
para destinacdo dos residuos e caso, ndo tenha, encerra-lo dentro das normas
técnicas, que sdo extremamente rigorosas. Hoje, a situacdo do aterro é de

abandono, com um grande passivo ambiental;

Implantar coleta seletiva em toda cidade, valorizando a ASCAFRU e reciclando o
gue pode ser reciclado. Assim, como determina a Politica Nacional de Residuos

Sélidos, sé vai para o Aterro, o que ndo pode ser reciclavel;

Dar a destinacdo correta para os residuos da construcdo civil, que hoje sdo
jogados, de forma incorreta, em uma darea préxima as APACs, formando um
verdadeiro lixdo a céu aberto, em uma localidade bem préxima a captacao de
agua pela Copasa especialmente em conformidade ao Marco de Saneamento.
Estudar a possibilidade de se criar uma Usina para reciclagem e
reaproveitamento deste material possibilitando dar assisténcia de infraestrutura

em ruas, calgadas e pragas do municipio;

Implantar Ecopontos em lugares onde existem mais “bota-fora” para facilitar e

incentivar o descarte correto de residuos sélidos;

Elaborar um estudo sobre o programa de incentivo denominado “IPTU Verde”,
que visa tornar as cidades mais sustentdveis. Por meio deste programa, os
moradores que fazem uso ou adotam praticas e solugGes sustentaveis na

construgao ou reforma de suas casas recebem, possibilidade de cessao de



terrenos para hortas urbanas, em contrapartida, descontos percentuais sobre o

IPTU;

Implantar o programa “A arvore da minha rua” - projeto de arborizacdao urbana

de Frutal, inclusive a partir de incentivos fiscais como o IPTU Verde;

Criar uma rede de monitoramento de cursos d’dgua, nascentes e outras areas de
preservacao permanente, fragmentos florestais, e dreas de queimadas, em
parceria com os 6rgdos municipais e estaduais responsaveis pelos recursos
hidricos e meio ambiente, e com a UEMG-Frutal. Elaborar um estudo para
identificar e mapear areas vulneraveis a inundacdes, erosao e outros problemas
relacionados a drenagem inadequada, além de identificar areas vulnerdveis a
gueimadas, especialmente em periodo de seca, e dreas suscetiveis a poluicao
das mais diversas fontes. Este mapeamento é fundamental para o planejamento
urbano e rural sustentavel, ajudando a mitigar riscos e melhorar a qualidade de
vida da populacdo. O estudo deve apresentar recomendacdes e Planejamento
de Mitigacdo - Medidas Estruturais, Medidas N&ao-Estruturais e Politicas e

Regulamentos.

Realizar o monitoramento permanente da agua do Ribeirdo Frutal e de seus
afluentes com relacdo a qualidade e quantidade a fim de evitar problemas de

saude e desabastecimento ao municipio;

Articular e buscar solucgGes e logistica para a implantacdo de mais areas verdes
na cidade, como a criacdo de parques urbanos: Parque linear das Aguas e Parque

da Capoeira - Bosque dos Frutais;

Arborizar e revitalizar as rotatdrias das entradas da cidade;

Consolidar a Implantacdo do Parque Natural — Ecoparque Municipal das
Sucupiras, criando um ambiente Iudico, de aprendizado, de lazer e de vivéncia

harmonica com a natureza, em consonancia com os objetivos desta Unidade de



Conservacdo que s3ao a recuperacao e a conservacao de um dos poucos
fragmentos de Cerrado ainda existentes na area urbana da cidade de Frutal e a

educacdao ambiental;

Elaborar um projeto de regeneracdo ecossistémica da Vocoroca do Marianinho
e de outras grandes erosdes que colocam em risco a populagdao, buscando

solucdes para estabilizar e conter de modo eficaz a evolucdo destas erosdes;

Efetivar o Departamento de Protecao Animal fornecendo melhor estrutura
financeira e administrativa de trabalho, além de melhor organizacdo no
acolhimento e assisténcia de animais, ampliando o atendimento a demandas de
emergéncia, buscando parcerias com veterinarios locais e universidades de

veterinaria na regido préxima a Frutal;

Implantar efetivamente programa de Castracdo, Adocdo e Posse Responsavel,
fiscalizando e buscando atender a demanda ja existente ao mesmo tempo que
se atua para prevenir o crescente aumento dos problemas de animais de rua,
vitimas de maus-tratos, abandonados ou em decorréncia de atropelamento,

rinhas e outras barbaridades;

Disponibilizar dentro do Departamento de Protegcdao Animal, um local para
recepgao tempordria e atendimento de urgéncia de animais silvestres vitimas de
trafico e acidentes, até que se possa triar corretamente para Orgdos
especializados em cidades vizinhas, atuando em parceria com a Policia

Ambiental;

Promover a inclusdo Social na Agricultura Urbana: Qualificacdo, trabalho, renda

e bem-estar social e ambiental;



EIXO 5

Monitoramento permanente de estradas rurais, pontes e rodovias vicinais,
especialmente nas questbes de vulnerabilidade a chuvas, drenagem e

escoamento, nos acessos a area rural;

ASSISTENCIA SOCIAL, PROMOGCAO HUMANA

Implantar uma Cozinha Solidaria com o objetivo de diminuir a fome da populacao
carente, proporcionando alimento de qualidade para comunidades em
vulnerabilidade social do municipio de Frutal. A iniciativa busca também
promover a agricultura sustentdvel e familiar, por meio da aquisicdo,
preferencialmente, de produtos agricolas organicos de produtores familiares

locais.

Apoiar projetos assistenciais e de alimentagao independentes ja existentes no

municipio;

Aumentar a estrutura de atuacdo do Conselho Tutelar, disponibilizando mais
profissionais para atuar ndo somente nos problemas ja existentes, mas atuar na
prevencao e melhor efetividade das a¢des necessdrias a protecdo de criangas e

adolescentes;

Ampliar os Programas para atender popula¢des vulnerdveis, como moradores de
rua, idosos e pessoas com deficiéncia, garantindo, alimentacdo e assisténcia
social, além de estruturar melhor as condi¢cdes de assisténcia no Abrigo ja

existente;






